CONSELHODE MORADORES DABORDA DO CAMPO
(Texto completo e atualizado dos Estatutos)

CAPITULOI

Seccao 1
Denominacao,Sede, AmbitodeAgﬁerns

Artigol.’

N° 1- OConselho deMoradoresdaBorda do Campo (a seguir abreviadamente designado “Instituicao”)é
uma Institui¢doParticulardeSolidariedadeSocialdeutilidadeptiblicasemfinslucrativos, sob a forma
associativa.

N° 2 — O Conselho deMoradoresdaBorda do Campotem a sua sedena Rua 19 de Setembro,

n°® 12, lugarde Calvino,Freguesiade Paido, Concelho da Figueira da Foz, Distrito de Coimbra.

Artigo2.’

N® 1-A Instituigdotem como fim principalpromoveragdesde ApoioSocial,nomeadamenteao
desenvolveratividadesdeprotecdoainfancia,juventude, familia, comunidadeepopulagdo ativa,
aosidososedeficientes € como fim secundario promog¢ao de atividades culturais, desportivas, ludicas e
recreativas egestdode umcentrosocial.

N° 2 — A acdo da Instituicdo desenvolve-se principalmente nas povoagdes de Atouguia, Calvino,
Casenho, Porto Godinho, Sobral e Serrido, estendendo-se aos habitantes das restantes povoacdes da
freguesia.

N° 3 — Sempre que seja possivel e que as condigdes o permitam a agdo da Instituicdoestender-se-a as
povoagoes das freguesias proximas.

Artigo3.°

N° 1-Pararealizagdodo seu fim principala Instituigdiomantém as seguintes atividades, no ambito do
apoio social:

a) Creche;

b) Pré- Escolar;

c) CATL — Centro de Atividades de Tempos Livres;

d) Centrode Dia;

e) Servigo de ApoioDomiciliario;

f) ERPI — Estrutura Residencial para Pessoas Idosas;

g) Centro de Convivio.

N° 2 — Pararealizagdodo seu fim secundario a Institui¢do, na medida em que a pratica o aconselhe e os
meios disponiveis o permitam, procurara manter as seguintes atividades:

a) Atividades Culturais;

b) Atividades Desportivas;

c) Atividades Ludicas;

d) Atividades Recreativas.

N°3 — Para a realizacdo e desenvolvimento de atividades de natureza instrumental, a Instituicao
procurard manter as seguintes atividades:

a) Turismo Social e atividades de lazer;

b) Aulas de Ginastica e Danga lucrativas e outros;

c¢) Cedéncia temporaria de espagos para o exercicio de atividades a terceiros;



d) Organizagdo de eventos, culturais e de convivio, para angaria¢do de fundos;
e) Servigo de refeigdes e catering;
f) Servicos de apoio de higiene e limpeza.

Artigo4.’

Aorganizagaoe funcionamentodosdiversossectoresde atividadesreferidas no artigo terceiro obedecerao
as normas legais aplicaveis e a regulamentos internos elaboradorespelaDire¢do, com respeito pelas
disposigdes estatutarias e dentro do respetivo quadro axiologico.

Artigos.’

N° 1- Os servicosprestadospela Instituigdoserdogratuitos,ouremuneradosemregimede proporcionalidade
de  acordocoma  situacdoeconOmico-financeiradosutentes/clientes,apuradaeminquérito,a  quese
deverasempreproceder.
N°® 2-Astabelasde comparticipagaodosutentes/clientesserdoelaboradasem conformidadecom as
normaslegaisaplicaveise =~ comosacordosde  cooperacdoque  sejam  celebradoscomosservigos
oficiaiscompetentes.

CAPITULO1

Seccao 11
Regime Financeiro

Artigo6.’
As contas do exercicio da Institui¢do obedecem ao Regime da Normalizagdo Contabilistica para as
entidades do sector ndo lucrativo legalmente aplicdvel que, depois de aprovadas pelos oOrgaos
competentes, sdo publicadas no sitio institucional eletronico da Instituicdo, nos termos estabelecidos pela
lei civil especial.

CAPITULOII
DosAssociados
Artigo7.°
N° 1-Podemsersociosefetivosda Institui¢ao,todososindividuosde ambosossexoscom a idademinimade
catorzeanos,que tenhambomcomportamentomoralecivicoequesejamnaturais
ouresidentesnoslugaresreferidosnontimero dois do artigo segundo

eaindaosquenelestenhamprédiosristicos ou urbanos, e tambémas pessoas coletivas,que se enquadremno
mesmoambito;

N° 2-Podemainda sersociosefetivososindividuosque nao respeitandoascaracteristicasdo
numeroanterior,sejamaceiteseaprovados pelaAssembleiasob propostadaDirecao,podendo, dentro dos
limites legais aplicaveis,a mesmaAssembleiacondicionaros seus direitos edeveres.

Artigo8.°

Aqualidadedeassociado,prova-se pelo registo na base de dados e pelainscri¢aono livrorespetivoque a
Institui¢do obrigatoriamentepossui.

Artigo9.°

N°® 1-Aadmissaode socios¢ de exclusivacompeténciada Direcdoe sera precedidade uma
propostaapresentadaporum associadoem plenogozodosseusdireitos,comexceg¢dodoindicado no n° 2 do
artigo 7°.

N° 2—AntesdeapreciadaspelaDirecao,aspropostasestaraopatentesaossociosduranteo prazode oitodias.



N°®  3—Quandoapropostaforrejeitada,aDirecdocomunica-lo-daoproponente,quepodera  recorrerparaa
AssembleiaGeral,no prazode dez dias.

Artigo 10.°

Os sociosseraodivididosnasseguintesclasses:a) sociosefetivos,b)socios beneméritosou honorarios.

Artigo11.°

Ossociosefetivosticamsujeitosaopagamentodeumaquotamensalminimaquefor
fixadaemAssembleiaGeral.

Artigo12.°

Séciosbeneméritossaopessoasquepelosseusservigosoudadivasfeitasalnstituigao, merecamda
AssembleiaGeraltaldistingdo e sdao socios honordrios pessoas que pelos servigos prestados a
comunidade meregam da Assembleia Geral tal distingao.

Artigo13.°
S3o direitosfundamentaisdos Socios:

a) TomarpartenasAssembleiasGeraisealidiscutiremtodososassuntosdeinteresseparaalnstituicao;

b) Sendo maiores de idade,votare ser votado paraqualquercargo dalnstituicao;

¢) RequereraconvocagdodasAssembleiasGeraisExtraordinarias,desdequeopedidoseja  assinado  por
pelomenosvinte sdciosefetivos no pleno gozo dos seus direitos;

d) Examinaroslivros,relatdriosecontasedemaisdocumentos,desdequeorequeirampor escritoa
Direcdo,coma antecedénciaminimade vintediase se verifiqueum interesselegitimo

Artigo14.°

Sao deveresfundamentaisdos socios:

a) Honrar alnstituicdoe contribuirpara o seu prestigio;

b) Satisfazerpontualmenteas suas quotas;

c) Observarasdisposi¢cdesdosestatutoseregulamentoseacatarresolugdesdosCorpos

Gerentes;

d) TomarpartenasAssembleiasGeraisouqualquerreunidoparaquesejamconvocados, propondo tudoo que
seja vantajoso parao desenvolvimentodalnstitui¢ao;

e) Aceitaros cargos paraque forem eleitos,desempenhé-los com zelo,dedicagdoe eficiéncia.

Artigo15.°

N° 1-Ossociosque violaremosdeveresestabelecidosnoartigodécimoquarto,ficam sujeitosas seguintes
sancoes:

a) Repreensao;

b) Suspensao de direitosatécentoe oitentadias;

¢) Demissdo.

N° 2—S3odemitidosossocios,queporatosdolosostenhamprejudicadomaterialmentealnstituigao.

N° 3— Assangdes previstas nas alineas a) eb) do nimero um, sdo dacompeténcia daDirecao.

N° 4-AdemissaoésangaodaexclusivacompeténciadaAssembleiaGeral,sobpropostadaDiregao.

N° 5- Aaplicacaodassangdesprevistasnaalineab) ec)do nimeroum,so seefetivarao
medianteaudiénciaobrigatoriados associados.

N° 6— Asuspensaode direitos,ndo desobrigao pagamentode quotas.



Artigo16.°

N° 1-Osassociadosefetivos,sopodemexercerosdireitosreferidosnoartigod écimoterceiro, se
tiverememdiao pagamentodas suas quotas.

N° 2-Osassociadosefetivosque tenham sido admitidosha menosde um ano,ndogozam dos
direitosreferidos nas alineasb) ec) do artigo décimoterceiro, podendo assistiras reunidesda
AssembleiaGeral,massemdireitoavoto.

N° 3— Naosdo elegiveisparaos CorposGerentes,osassociadosque,medianteprocesso judicialtenham
sidoremovidos dos cargos diretivos da Institui¢doou de outra instituicdo particularde
solidariedadesocial,ou tenhamsido declaradosresponsaveispor irregularidades cometidasno exerciciodas
suas fungoes.

Artigo 17.°

A qualidade de associado ndo ¢ transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por sucessao.

Artigo18.°

N° 1- Perdema qualidadede associado:

a) Os que pedirem a exoneragdo por escrito a Dire¢ao;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante doze meses;

c) Os que foremdemitidosnos termosdo niimerodois do artigodécimoquinto.

N° 2-Nocaso previstona alineab)do numeroanterior,considera-se eliminadode socio quemtenhasido
notificadopelaDire¢do,paraefetuaro pagamentodasquotas ematraso,onaofagano
prazodetrintadias,perdendotodos os direitosanteriormenteadquiridosinclusiveorespetivo nimero.

Artigo19.°

Oassociadoqueporqualquerformadeixarde pertenceralnstituicdo,ndotem odireitoa
reaverasquotizagoesquehaja pago,sem prejuizoda sua responsabilidadeportodasasprestagdes relativasao
tempoemquefoimembroda Institui¢do.

CAPITULOIII
SECCAOI
DosCorposGerentes
Disposicoes Gazs
Artigo20.°
Sao orgaos de gestdo dalnstituicdo:
a) A AssembleiaGeral;
b) A Diregao;
¢) O Conselho Fiscal.
Artigo21.°

N°1 — Aos membros dos corpos gerentes nao ¢ permitido o desempenho de mais de um cargo na
instituicao.
N°2— O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes ¢ gratuito; todavia quando o volume financeiro

ou da complexidade da administracdo da instituicdo exijam a presenca prolongada de um ou mais
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membros da Direcdo, estes, sob proposta da Dire¢do, mediante parecer favoravel do Conselho Fiscal,
podem ser remunerados dentro dos limites quantitativos legalmente estabelecidos para o efeito pela lei
civil especial.

Artigo22.°
N°1- Aduragao dos mandatos dos 6rgaos ¢ de quatro anos.

Artigo23.°

N°1 — Os corpos gerentes sao convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa destes, ou a pedido
da maioria dos titulares dos 6rgdos, e s6 podem deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.
N°2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o presidente da
Direcdo, além do seu voto, direito a voto de desempate.

N°3 — As votagdes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas
obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo24.°
N°1 - A eleigdodos Corpos Gerentesdeve proceder-se duranteo mésde dezembro.

N° 2 — O mandatoinicia-se com a tomada de posse perante o Presidentecessante da Mesa da Assembleia
Geral e deveterlugaratéao 30° dia posterior ao da elei¢do.

N° 3 — Caso o Presidentecessante da Mesa da Assembleia Geral ndoconfira a posse atéao 30° dia posterior
ao da eleigdo, ostitulareseleitos pela Assembleia Geral entramemexercicioindependentemente da posse,
salvo se a deliberagao de eleicdotiversidosuspensaporprocedimentocautelar.

N° 4 — Quando a elei¢dotenhasidoefetuadaextraordinariamente fora do més de dezembro, a posse
deveraterlugardentro do prazoestabelecido no nimerodois, mas nestecaso, e para efeitos do nimero um, o
mandatoconsidera-se iniciadonaprimeiraquinzena do ano civil em que se realizou a eleicdoprimaria.

Artigo25.°

N° 1-Emcaso devacaturadamaioriadosmembrosdecadaorgdosocial,depoisde esgotados
osrespetivossuplentes,deverdorealizar-seeleicdes parciaisparaopreenchimento dasvagas verificadas,no
prazo maximodeum mése asuaposse deveraterlugarnostrintadiasseguintesa eleicao.

N° 2 —Otermodomandatodosmembroseleitosnascondi¢desdoniimeroanterior,coincidira como  dos
inicialmenteeleitos.

Artigo26.°

N° 1-OPresidente da Direcdo da Instituicao so pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

Artigo27.°

N°1 — As responsabilidades civis dos membros dos corpos gerentes sdo as definidas nos artigos 164° e
165° do Codigo Civil.
N°2 — Os membros dos corpos gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
N°3 — Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam ilibados de
responsabilidade quando:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaragcdo na cata da sessao

imediata em que se encontrem presentes;



b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na catarespetiva.
Artigo28.°

Os membros dos corpos gerentes nao podem ser reeleitos ou novamente designados se tiverem sido
condenados em processo judicial por sentenca transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro,
pelos crimes dolosos constantes na Lei Especial Aplicavel.

Artigo29.°

N°1 — Os membros dos corpos gerentes ndo poderdo votar em assuntos que diretamente lhes digam
respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoas que vivam em condigdes
andlogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente e afim em linha reta ou no 2°
grau da linha colateral, nos termos da lei civil especial aplicavel.
N°2— Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar direta ou indiretamente com a institui¢ao,
salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Instituigao.
N°3 — Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no nimero anterior deverao constar
das atas das reunides do respetivo corpo gerente.
N°4 — Os membros dos corpos gerentes ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade da
instituicdo onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da
instituicdo, ou participadas desta.
N°5 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que existe uma situacao conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa transagaoefetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favorega.

Artigo 30°

N°® 1- Osorgdos de administragdo e fiscalizagdo ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da instituigao.
N° 2 — Nao podem exercer o cargo de presidente do 6rgao de fiscalizagdo dos trabalhadores da instituicao.

Artigo31.°

Das  reunidesdosCorposGerentesserdao  semprelavradasAtas,queserdoobrigatoriamente  assinadas
pelosmembrospresentesou, quando  respeitemareunido  daAssembleiaGeral,pelos  membrosda
respetivamesa.
SECCAOII
Da Assembleia Geral

Artigo32.°

N° 1-AAssembleiaGeral éconstituidaportodosossociosadmitidoshd pelomenosum ano,quetenhamas
suas quotasemdiae ndo se encontremsuspensos.

N° 2 — Os trabalhos da AssembleiaGeralsaodirigidospelarespetivamesa,constituida por um Presidente,
umVice-presidente,umprimeiroSecretario,umsegundo Secretdrioe um terceiroSecretario.

N° 3 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral, competird a
esta eleger os respetivos substitutos, de entre os associados presentes, os quais cessardo as suas fungoes
no termo da reunido.

N° 4— Nenhum titular dos 6rgdos de administragao ou de fiscalizacdo pode ser membro da mesa da
Assembleia Geral.



Artigo33.°

Compete a mesa da Assembleia Geraldirigir, orientar e disciplinar os trabalhosdaAssembleia,representa-
lae designadamente:

a)Decidirsobreosprotestose reclamagdesaosatoseleitorais,semprejuizoderecursonos termoslegais;

b) Conferirposse aos membrosdos Corpos Gerenteseleitos.

Artigo34.°

CompeteaAssembleiaGeraldeliberar sobretodasasmatériasndocompreendidas nas atribuigdeslegaisou

estatutariasdos outros 6rgaos e necessariamente:

a)Definiras linhasfundamentaisde atuagaoda Instituicao;

b)Elegeredestituirporvotagaosecretoosmembrosda respetivamesa,e atotalidadeou maioriados
membrosdos 6rgaos executivose de fiscalizagao;

c) Apreciar e votar anualmente o or¢amento eo programade agdoparao exercicio seguinte,bemcomoo
relatdrioe contasde geréncia;

d)Deliberarsobre aaquisicaoonerosa e a alienacdo,a qualquertitulode bensimoveise de outros bens
patrimoniaisde rendimentoou de valorhistoricoe artistico;

e)Deliberarsobrea alteragaodos estatutose sobre aextingdo,cisdoou fusdo dalnstituicio;

f) Deliberarsobre aaceitacaode integragdode umainstituicdoerespetivosbens;

g) Autorizara Instituicioa demandar os membros dos Corpos Gerentes, por atos praticadosno
exerciciodas suas fungdes;

h) Aprovar a adesdoa unides, federagcdeseconfederagoes.

Artigo35.°
A AssembleiaGeral, reuniraem sessoes ordinariaseextraordinarias.
N° 1-Reunira em sessoes ordinarias:

a)Duranteo mésdedezembroparaelei¢aodos titulares dos 6rgaos gerentes,quando a elahaja lugar;

b)At¢ 30 de novembro de cada ano,paraapreciacdoevotagdodoorcamentoeprogramade agdodo
anoseguinte e do parecer do Conselho Fiscal,

c)Atétrintac umdemargodecadaanoparaaprovagdo do relatdrio e contas do exercicio do ano anterior e
do parecer do Conselho Fiscal;

N° 2—-ReunirdextraordinariamenteporiniciativadoPresidenteda Mesaoua solicitagdoda
Dire¢do,doConselhoFiscal ou a requerimento depelo menosvinteassociados, no plenogozo dos seus
direitos.

Artigo36.°

N° 1-A AssembleiaGeraldeveserconvocadacompelomenosquinze diasdeantecedéncia,pelo
presidentedamesa,ou o seu substituto.

N° 2—Aconvocatéria¢afixada na sede da Instituicdo e remetida, pessoalmente, a cada associado através
de correio eletronico ou por meio de aviso postal.

N° 3 — Independentemente da convocatoria nos termos do niimero anterior, ¢ ainda dada publicidade a
realizacdo das assembleias gerais nas edi¢des da Instituicdo, no sitio institucional e em aviso afixado
em locais de acesso ao publico nas instalagdes e estabelecimentos da Instituigao.

N° 4—AconvocagaodaAssembleiaGeralExtraordinaria,nostermosdoArtigoanteriordeve
serfeitonoprazomaximo de quinzediasaposopedidoouqualquerrequerimento,devendoa reunido realizar-
se no prazo maximode trintadias acontar dadatade rececaodo pedidoou requerimento.



Artigo37.°

N°® 1-AAssembleiaGeral reunirdd horamarcadana Convocatoria,se estiverpresentemaisde metadedos
associados, comdireitoavoto, ou uma horadepois, comqualquer nimerode presentes.

N° 2-AAssembleiaGeralExtraordinéria,quesejaconvocadaarequerimentodosassociados, s6 podera
reunire deliberarse estiverempresentes trésquartos dos requerentes.

Artigo38.°

N°  1-Asdeliberacdesda  AssembleiaGeralsdotomadaspormaioriasimplesdosvotosdos  associados
presentes, nao se contando as abstengdes.

N° 2 — E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovagio das
matérias constantes das alineas ¢), g) e h) do artigo trigésimo quarto.

N° 3—Nocasodaalineae)doartigotrigésimo quarto,adissolugdonaoteralugar,sepelo
menosumnumerodeassociadosigualao  dobrodosmembrosdoscorposgerentes,se  declarar  disposto
aassegurara permanénciada Instituicdo,qualquerque sejao nimerode votos contra.

Artigo39.°

N° 1-Semprejuizododispostononimeroanterior,sdoanulaveisasdeliberagdestomadas sobre
matériaestranhaa ordemde trabalho,salvose estiverempresentesna reunidotodososassociados, no
plenogozo dos seus direitossociaise todos concordaremcomo aditamento.
N 0 2—AdeliberacdodaAssembleiaGeralsobreoexerciciododireitode acaociviloupenal
contraosmembrosdosCorposGerentespodeser tomadanasessdoconvocadaparaapreciagdodo
balanco,relatorioecontasdoexercicio,mesmoquearespetivapropostandoconstedaordemde
trabalhos.

SECCAO III

DaDirecao

Artigo40.°

N° 1-ADire¢aodalnstituicdoéconstituidaporcincomembrosdosquaisumPresidente,um
Vice-presidente,umSecretario,um Tesoureiroe um Vogal.

N° 2-Haverasimultaneamentetrés desuplentes,quesetornardoefetivosamedida quese deremvagas,
epelaordemque tiveremsido eleitos.

N° 3-Nocaso devacaturado cargode Presidente, serdomesmopreenchidopeloVice- presidente,eeste
substituidopor umsuplente.

N° 4— Ossuplentespoderdoassistiras reunides deDirecdo,massemdireitoavoto.

Artigo41.°

CompeteaDirecaogerir alnstituicdoe representd-laincumbindo-lhedesignadamente:

a)Garantiraefetivagdodos direitosdos beneficidrios;

b)ElaboraranualmenteesubmeteraoparecerdoOrgaodefiscalizagdo,orelatorioecontas
dageréncia,bemcomoo orcamentoeprogramade acdopara o anoseguinte;

c)Asseguraraorganizagaoefuncionamentodosservigos,bemcomoaescrituracaodos livrosnos termosda lei;

d) Organizaro quadro depessoal,contratare geriro pessoalda Institui¢do;

e)Representara Instituicdoemjuizoou fora dele;

f) Zelarpelocumprimentoda lei,dos estatutose das deliberacdesdos 6rgdos da Instituicao.



Artigo42.°
CompeteaoPresidenteda Dire¢ao:

a)Superintendernaadministracdodalnstituicdo,orientandoefiscalizandoosrespetivos servigos;

b) Convocare presidiras Reunides de Direcao,dirigindoos respetivostrabalhos;

c)Assinarerubricarostermosdeaberturacencerramentoerubricarolivrode Atasda

Direcao;

d) Representaralnstituicioemjuizo ou foradele;

e)Despacharosassuntosnormaisdeexpedienteeoutrosquecarecamdesolugaourgente,
sujeitandoestestltimosa confirmacdoda Dire¢cdona primeirareunido seguinte.

Artigo43.°

CompeteaoVice-PresidentecoadjuvaroPresidentenoexerciciodassuasatribuigdes,e substitui-lo, nas suas
auséncias eimpedimentos.

Artigo 44.°

Compete ao Secretario:

a)Lavrar as Atas daDire¢doe superintendernos servicos de expediente;
b)PrepararagendadetrabalhosparaasreunidesdaDire¢do,organizandoosprocessosdos assuntos a tratar;
c)Superintendernos servigosde secretaria.

Artigo45.°

CompeteaoTesoureiro:

a)Recebere guardar os valores dalnstituicao;

b) Promovera escriturade todos os livros de receitae dedespesa;

c)Assinarasautorizagdesdepagamento,easguiasdereceitas,conjuntamentecomo

Presidente;

d)ApresentarmensalmenteaDirecdoobalanceteemquesediscriminardoasreceitase despesas do
meésanterior;

e)Superintendernos servigosde contabilidadee tesouraria.

Artigo46.°

Compete ao Vogalcoadjuvar os restantesmembrosda Direcdonasrespetivas atribuigdes,e exerceras
funcdes que aDirecaolhe atribuir.

Artigo47.°
ADire¢ao reunirasemprequeojulgarconveniente, porconvocacaodoPresidentee
obrigatoriamentepelomenosumvezpor més.
Artigo 48.°

N° 1-Alnstituicdoobriga-se pelaassinaturadedois Diretores.

N° 2—Nasoperagoesfinanceiras,sdoobrigatoriasasassinaturasconjuntasdoPresidenteedo

Tesoureiro.

N° 3—Noscasosdemeroexpediente,bastaraaassinaturadequalquermembrodaDire¢aoou
deprofissionalqualificadoao servigoda Institui¢do,emque a Dire¢aodelegar.



SECCAOIV

DoConselhoFiscal

Artigo49.°
N° 1- OConselho Fiscalé compostopor trés membros,dos quais umPresidentee dois Vogais.

N° 2—Haverasimultaneamenteigualnimerodesuplentes,quesetornardoefetivosamedida quese deremvagas,
epelaordememque tiveremsido eleitos.
N° 3—NocasodevacaturadoPresidente,seraomesmopreenchidopeloprimeiroVogaleeste por umsuplente.

Artigo50.°

CompeteaoConselhoFiscalvigiarpelocumprimentoda Leie dosEstatutos, designadamente:

a) Fiscalizar a Direcdo da Instituicdo, podendo, para o efeito, consultar a documentacdo necessaria;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides da Direcdo, quando para tal
for convocado pelo presidente deste 6rgao;

c) Emitir parecer sobre o relatorio e contasdo exercicio, bem como sobre o programa de agdo e
orcamento para o ano seguinte;

d) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgaos submetam a sua apreciagao;

e) Efetuar as recomendacdes que entender adequadas para o cumprimento da lei;

f) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Artigo51.°
O ConselhoFiscalpodesolicitaraDiregaoelementosnecessariosaocumprimentodassuas
atribui¢des,bemcomoproporreunidesextraordinarias,paradiscussao comaqueleoérgao,de

determinadosassuntos, cuja importanciao justifique.

Artigo52.°

OConselhoFiscalreunirdsempreque 0 julgarconveniente,porconvocagdodoPresidentee
obrigatoriamentepelomenosumavezemcadatrimestre.

CAPITULO 1V
Disposicoes Diversas

Artigo53.°

Sao Receitas da Instituigao:

a) Oprodutodas quotasdos associados;

b) As comparticipacdesdos utentes;

¢) Os rendimentosde bens proprios;

d) As doacgdes, legadase herangase respetivosrendimentos;
e) Os subsidiosdo Estado ou de organismosoficiais;

f) Os donativos e produtos defestas ou subscrigoes;

g) Outras receitas.

Artigo54.°
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N° 1-Nocasode extingaodalnstitui¢ao,competiradAssembleiaGeraldeliberarsobre os destinos dos seus
bens, nos termos dalegislagao emvigor, bemcomo eleger uma Comissaoliquidataria.

N° 2—Ospoderes daComissaoLiquidataria,ficamlimitadosapraticados atosmeramente
conservatdriosnecessarios, queraliquidagdodopatrimdniosocial,queraultimacaodos negocios pendentes.

Artigo55.°

OscasosomissosseraoresolvidospelaAssembleiaGeral,de acordocomalegislacioem vigor,comrecurso
aLeiGeral.

Estes Estatutos foram aprovados em Assembleia Geral, por unanimidade de todos os sdcios presentes,
no dia 18 de Novembro de 2017, constante na Ata n.° 78, devidamente assinada e arquivada na
Instituicao.
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